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Statut Sveta katoliških laikov Slovenije (SKLS) 
 

 

1. Naziv 

 

Svet katoliških laikov Slovenije (v nadaljevanju: SKLS) je javno krovno združenje tistih 

cerkvenopravnih ali civilnopravnih združenj vernikov Katoliške Cerkve v Sloveniji, ki so bila 

ustanovljena z namenom, da v njih laiki združujejo svojo laiško poklicanost in odgovornost v 

Cerkvi in družbi. To združenje deluje pod okriljem Slovenske škofovske konference (SŠK), po 

Zakoniku cerkvenega prava (ZCP) in dokumentih cerkvenega učiteljstva. 

 

2. Sedež 

 

Sedež SKLS je na naslovu: Ulica Janeza Pavla II./Zrinjskega ulica 9, 1000 Ljubljana.  

 

3. Osnova in namen 

 

Svet katoliških laikov Slovenije je ustanovila SŠK z namenom, da povezuje in predstavlja laiške 

organizacije, ustanove, svete, komisije in gibanja (v nadaljevanju članice).  

 

Svet katoliških laikov Slovenije s svojim delovanjem spodbuja dejavnosti na področju laiškega 

apostolata, evangelizacije, družbenega in javnega delovanja, formacije in izobraževanja laikov, 

karitativnega dela in skrbi za mednarodno sodelovanje z mednarodnimi ustanovami. 

 

4. Dejavnosti SKLS 

 

Dejavnosti SKLS so: 

 

– obravnavanje pomembnih vprašanj laiškega apostolata v Sloveniji in v mednarodnem 

okviru; 

– vzdrževanje stikov s SŠK in medsebojno informiranje ter sodelovanje z njo glede vseh 

vprašanj, pomembnih za Cerkev v Sloveniji in za vesoljno Cerkev. Sem sodi tudi 

medsebojno obveščanje in sodelovanje z drugimi sveti in komisijami pri SŠK; 

– medsebojno obveščanje, usklajevanje in sodelovanje med članicami; 

– sodelovanje v Evropskem forumu narodnih laiških svetov in drugih mednarodnih 

laiških organizacijah; 

– skupno načrtovanje in izvajanje aktivnosti SKLS ter izražanje stališč do družbenih in 

moralnih vprašanj; 

– vzpodbujanje in pomoč pri uvajanju vseh drugih oblik laiškega apostolata; 

– oblikovanje javnega mnenja, da bo bolj skladno z evangeljskimi vrednotami; 

– gojenje ekumenskih stikov z laiškimi organizacijami drugih krščanskih skupnosti. 
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5. Sestava 

 

Svet katoliških laikov Slovenije sestavljajo združenja, ustanove, skupine, gibanja in druge oblike 

združenja, ki delujejo vsaj v eni (nad)škofiji in je njihovo delo neposredno ali posredno 

namenjeno rasti Cerkve in laikov v njej. 

 

Vse članice so pri svojem delovanju in oblikah laiškega apostolata samostojne.  

 

Svet katoliških laikov Slovenije sestavljajo: 

 

– polnopravne članice, ki imajo pravice in dolžnosti, izhajajoče iz polnopravnega članstva; 

– pridružene članice, ki imajo pravice in dolžnosti, izhajajoče iz pridruženega članstva. 

 

Pravice in dolžnosti so opisane v Pravilniku o članstvu.  

 

5.1. Način vstopa v SKLS 

 

Združenje postane članica SKLS s tem, da po svojem voditelju pisno izrazi željo po članstvu. K 

tem dopisu predloži program (statut), iz katerega je razvidno, da je njegovo delo neposredno ali 

posredno posvečeno rasti Cerkve in da laiki v združenju razvijajo svoje karizme. Programu mora 

priložiti spisek organizacijskih enot ter kontaktne osebe, ki zastopajo združenje v SKLS.  

 

Članstvo potrdi upravni odbor SKLS na svoji redni seji z glasovanjem. Za potrditev je potrebna 

absolutna večina članov upravnega odbora (nad 50 %). 

 

5.2. Prenehanje članstva 

 

Združenje preneha biti član SKLS: 

 

– s pisno izjavo, kateri je priložen sklep najvišjega organa združenja, da izstopa iz SKLS; 

– na predlog upravnega odbora oziroma SŠK zaradi nedelovanja v skladu s statutom in 

pravilniki SKLS ter ZCP. Z glasovanjem o izključitvi na skupščini se sprejme sklep s 

kvalificirano večino (nad dve tretjini), potem ko so člani upravnega odbora predhodno 

opravili oziroma vsaj dvakrat pisno zahtevali razgovor z voditeljem članice, ki naj bi bila 

izključena; 

– s prenehanjem obstoja članice.  

 

6. Organizacija 

 

Organi SKLS so: 

 

– skupščina, 

– upravni odbor. 
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6.1. Skupščina 

 

Naloge skupščine so: 

 

– sprejemanje poročila upravnega odbora in predsednika o delovanju SKLS v preteklem 

letu ter sprejemanje usmeritev in poudarkov za delovanje v naslednjem letu; 

– sprejemanje finančnega poročila SKLS;  

– volitve in razreševanje predsednika in predstavnikov članic v upravnem odboru; 

– predlaganje imenovanja duhovnega asistenta SŠK;  

– sprejemanje pravilnikov v skladu s pravilnikom o delu skupščine; 

– sprejemanje sklepov o izključitvi članice na predlog upravnega odbora. 

 

Skupščina deluje v skladu s pravilnikom o delu skupščine. 

 

Skupščino sestavljajo predstavniki polnopravnih in pridruženih članic ter predstavniki iz vsake 

(nad)škofije, ki so laiki in jih imenuje krajevni (nad)škof. Skupščine se lahko udeleži več 

predstavnikov posameznih članic oziroma posamezne (nad)škofije. 

 

Volilno pravico na skupščini ima: 

 

– po en predstavnik vsake polnopravne članice; 

– po en laiški predstavnik iz vsake (nad)škofije, ki ga imenuje krajevni (nad)škof. 

 

Skupščina dela na rednih in izrednih sejah.  

 

Redno sejo skupščine skliče predsednik SKLS vsaj enkrat letno. V skladu s pravilnikom o delu 

skupščine pripravi dnevni red, gradivo ter vodi skupščino. 

 

Izredne seje se skličejo na pobudo predsednika, absolutne večine članov upravnega odbora, 

tretjine predstavnikov skupščine ali na pobudo SŠK. Predlagatelj izredne skupščine v skladu s 

pravilnikom o delu skupščine predlaga dnevni red in gradivo. 

 

6.2. Upravni odbor 

 

Naloge upravnega odbora so: 

 

– nadomeščanje skupščine v času med dvema sklicema ter sprejemanje odločitev v okviru 

sprejetih usmeritev skupščine in poslanstva SKLS, 

– pripravljanje usmeritev delovanja SKLS, načrtovanje, izvajanje in vrednotenje dejavnosti 

SKLS, 

– oblikovanje (po potrebi) strokovnih svetov in organov, ki so mu v pomoč pri načrtovanju, 

izvajanju ter preverjanje dejavnosti SKLS. Vanje lahko pritegne tudi strokovne sodelavce, 

– sprejemanje (z navadno večino prisotnih predstavnikov) razumevanje statuta ter 

oblikovanje in sprejemanje navodil za delo SKLS. 

 

Upravni odbor izmed svojih članov izvoli podpredsednika, ki nadomešča predsednika SKLS v 

njegovi odsotnosti. 
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Upravni odbor sestavljajo: 

 

– predsednik SKLS, 

– duhovni asistent,  

– do sedem voljenih predstavnikov članic, 

– po en laiški predstavnik iz vsake (nad)škofije, ki ga določi krajevni (nad)škof.  

 

Upravni odbor deluje v skladu s pravilnikom o delovanju upravnega odbora. 

 

6.3.1. Predsednik 

 

Predsednik je laik (ZCP, kan. 317, čl. 3). Za predsednika ne more biti izvoljen laik, ki je v 

vodstvu politične stranke (ZCP, kan. 317, čl. 4) na kateri koli ravni. 

 

Predsednik predstavlja SKLS in je odgovoren za organizirano delo v SKLS. 

 

Predsednika izvoli skupščina v skladu s pravilnikom o volitvah. Svojo službo nastopi, ko ga je 

potrdila SŠK (ZCP, kan. 317, čl. 1). Do takrat vodi SKLS prejšnji predsednik.  

 

Mandat predsednika traja 5 let. Ista oseba je lahko izvoljena največ za dva mandata. Predsednik 

lahko odstopi. V tem primeru skliče skupščino, ki izvoli novega predsednika. Predsednik svojo 

nalogo opravlja do potrditve novega predsednika.  

 

Skupščina lahko odpokliče predsednika s kvalificirano (več kot dvotretjinsko) večino vseh 

članov. 

 

6.3.2. Duhovni asistent 

 

Duhovni asistent SKLS je duhovnik, ki skrbi za duhovno oblikovanje v SKLS in povezanost 

SKLS s SŠK.  

 

Skupščina za duhovnega asistenta v skladu s pravilnikom o volitvah izbere vsaj dva kandidata, ki 

ju predlaga SŠK. Slovenska škofovska konferenca izbere enega izmed njiju in ga imenuje (prim. 

ZCP, kan. 317, čl. 1). Duhovni asistent je po službi član upravnega odbora in predsedstva. 

Duhovni asistent ne more opravljati službe predsednika ali podpredsednika (ZCP, kan. 317, čl. 

3). Njegov mandat traja 5 let. 

  

6.3.3. Tajnik 

 

Služba tajnika je lahko častna, honorarna ali poklicna glede na obseg dela, potrebe in finančne 

zmožnosti SKLS. 

 

Tajnika izbere upravni odbor izmed članic SKLS. Če tajnik ni član upravnega odbora, nima 

glasovalne pravice.  
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Tajnik opravlja administrativna (zapisniki, korespondenca) in finančna dela v SKLS za vse njene 

organe. Vsako leto pripravi finančno poročilo. Pregledajo ga trije člani upravnega odbora, ki jih 

odbor izvoli na svoji seji. Upravni odbor predloži finančno poročilo skupščini v odobritev. 

 

7. Finance 

 

Finančno poslovanje je javno. Delo SKLS se lahko financira iz:  

 

– prostovoljnih prispevkov članov SKLS, 

– donacije SŠK, 

– sponzorjev, 

– lastnih dejavnosti. 

 

Obseg financiranja za vsako leto določi skupščina na predlog upravnega odbora. O morebitni 

uvedbi članarine odloča skupščina z navadno večino (več kot 50 %) prisotnih predstavnikov.  

 

8. Prenehanje 

 

SKLS preneha obstajati:  

 

– če ga razpusti SŠK (ZCP, kan. 320, čl. 2); 

– če se število članic zmanjša pod pet. 

 

V primeru prenehanja delovanja premoženje SKLS postane last SŠK. 

 

9. Prehodne in končne določbe 

 

Statut prične veljati, ko ga na skupščini sprejme s kvalificirano (več kot dvotretjinsko) večino 

večina predstavnikov članic združenja in ko ga potrdi SŠK. S sprejemom na skupščini in 

potrditvijo tega statuta s strani SŠK preneha veljati dosedanji statut SKLS, ki je bil sprejet in 

potrjen leta 1999. 

 

 

Slovenska škofovska konferenca je statut Sveta katoliških laikov Slovenije (SKLS) potrdila v 

ponedeljek, 29. novembra 2010, na 57. redni seji v Ljubljani.  

 

 

 

msgr. dr. Anton Stres  

predsednik SŠK  
 

Besedila, ki dopolnjujejo statut Sveta katoliških laikov Slovenije: 

 

– Pravilnik o članstvu (vstop, pravice, dolžnosti in izstop).  

– Pravilnik o delu skupščine (veljavnost, sklepčnost, glasovanje, potek skupščine, priprava in sklic redne in 

izredne skupščine).  

– Pravilnik o volitvah (volitve, potek volitev, mandat, odstopi in razrešitev). 

– Navodila (delo upravnega odbora, način glasovanja, pravila srečevanja, predsedstvo,…).  


